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................... Egyetem részére

Hivatali kapu utjan

Tisztelt Rektor Asszony!

A Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatésaghoz (a tovabbiakban: Hatésag) 2021.
julius 22-én beérkezett, allasfoglalas iranti megkeresésében az irant érdekl6dott, hogy a
..................... (a tovabbiakban: Egyetem) megismerheti-e és nyilvantarthatja-e a kollégiumaban
elhelyezendd hallgaték, valamint az Egyetem oktatasi, illetve sport, kulturdlis és egyéb
rendezvényein részt vevd hallgatok koronavirus elleni védettségének tényét?

Megkeresésével kapcsolatban a Hatésag az alabbiakrol tajékoztatja Ont.

1. A Hatosag eldljaréban felhivja szives figyelmét arra, hogy az adatkezelés valamennyi ismérve
az adatkezelénél all rendelkezésre, ezért els6sorban 6 képes annak megitélésére, hogy a
jogszabalyi megfelelés érdekében milyen intézkedések lehetnek sziikségesek, a Hatdésag nem
veheti at az adatkezeld e tekintetben fennall6 felel6sségét. Ezzel 6sszhangban az (EU) 2016/679
eurépai parlamenti és tanacsi rendelet (a tovabbiakban: GDPR)! is azt irja elé a Hatdésag egyik
feladataul, hogy felhivia az adatkezel6k (adatfeldolgozok) figyelmét a rendelet szerinti
kotelezettségeikre, és kérésre tajékoztatast nyujtson az érintettnek az 6t megilletd jogok
gyakorlasaval kapcsolatban.?

2. A jelen allasfoglalas kiadmanyozasakor hatalyos jogforrasok kézil a veszélyhelyzet idején
alkalmazandd védelmi intézkedések masodik ttemérdl szolé 484/2020. (XI. 10.) Korm. rendelet,
valamint a koronavirus elleni védettség igazolasardl szolé 60/2021. (Il. 12.) Korm. rendelet
rendelkezései hatarozzak meg a koronavirus elleni védekezés igazolasanak kritériumait.

A nemzeti felsdoktatasrol sz6léo 2011. évi CCIV. térvény 18. §-a meghatarozza a fels6oktatasi
intézmény adatkezelésének céljat, azonban kifejezetten a koronavirus elleni védettség
megismerésére iranyuld specialis szabalyokat nem tartalmaz. A torvény 3. szamu melléklete
tételesen meghatarozza a fels6oktatasi intézményekben nyilvantartott és kezelt személyes és
kilénleges adatok korét, azonban az On altal megismerni kivant adatokra valé utalds nem
talalhato abban.

Az allasfoglalas iranti megkeresés targyaban a fent hivatkozott jogszabalyok nem tartalmaznak
kalén rendelkezéseket a fels6oktatasi intézményekre vonatkozdan, igy nem rendelik el a

1 Az Eurépai Parlamenti és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében torténé védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a
95/46/EK iranyelv hatalyon kivll helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet).

2 GDPR 57. cikk 1. bekezdés d) és e) pontjai: ,Az e rendeletben meghatarozott egyéb feladatok sérelme nélkil, a
feligyeleti hatdsag a sajat tertiletén ellatja a kdvetkez6 feladatokat: (...)

d) felhivja az adatkezel6k és az adatfeldolgozok figyelmét az e rendelet szerinti kbtelezettségeikre;
e) kérésre tajékoztatast ad barmely érintettnek az e rendelet alapjan 6t megilletd jogok gyakorlasaval kapcsolatban, és
e célbdl adott esetben egyuttmikddik mas tagallamok felligyeleti hatdsagaival.”
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védettség tényének kotelez6 megismerését, illetve ellenérzését. Erre tekintettel a Hatdsag
allaspontja szerint a megkeresésben leirt kérdés targyaban jelenleg kizardlag a GDPR
rendelkezései irAnyadoak.

3. AGDPR 4. cikkének 15. pontja értelmében egészségugyi adat: ,egy természetes személy testi
vagy pszichikai egészségi allapotara vonatkozé személyes adat, ideértve a természetes személy
szamara nyujtott egészségugyi szolgaltatasokra vonatkozd olyan adatot is, amely informacioét
hordoz a természetes személy egészségi allapotarol.”

A Hatésag allaspontja szerint a koronavirus elleni védettség ténye, illetve annak hianya
egészségugyi adatnak mindsuil.

A GDPR 9. cikk (1) bekezdése értelmében, fészabalyként az egészségiigyi adatok kezelése tilos.

A GDPR 9. cikkének (2) bekezdése hatarozza meg azokat a kivételes feltételeket, amelyek
fenndllta esetén nem alkalmazandd az egészséglgyi adatok kezelésének altalanos tilalma. A (3)
bekezdés tovabbi részletszabalyt tartalmaz, amennyiben az egészséglgyi adat kezelése a (2)
bekezdés h) pontjaban emlitett célokbdl térténik.

4. Fentiekre tekintettel a Hatdésag allaspontja szerint — a hatalyos jogszabalyok alapjan —
onmagaban az Egyetem puszta informacios érdeke nem elegendd a hallgatok koronavirus elleni
védettsége tényének megismeréséhez és nyilvantartasahoz.

A Hat6ésag ugyanakkor azt javasolja az Egyetemnek, hogy amennyiben az egészseéget nem
veszélyeztetd és biztonsagos kollégiumi elhelyezés kialakitdsa érdekében, valamint az
oktatasban, illetve sport, kulturalis és egyéb rendezvények résztvevdi egészségének megovasa
érdekében szikségesnek tartja a koronavirus elleni védettség tényének megismerését, illetve
nyilvantartasat, ugy kezdeményezzen jogszabaly-médositast a jogalkotonal.

A Hatosag egyidejlileg tajékoztatia az Egyetemet, hogy a jelenléti oktatas biztonsagos
megszervezése érdekében ..................... Egyetem 2021 juliusaban hasonlé targyu beadvannyal
fordult a Hatosaghoz, a Hatosag azzal kapcsolatos allaspontja a fent kifejtettekkel megegyezé.

5. A Hatésag tovabba tajékoztatja az Egyetem altal foglalkoztatott munkavallalok tekintetében,
hogy honlapjan a 3. jarvanyhulldm legsulyosabb id6szakaban szuletett és elsdédlegesen akkor
irdnyadd, kifejezetten a munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi |. torvény (a tovabbiakban: Mt.)
hatalya ala tartoz6 munkavallalok vonatkozasaban tajékoztatot tett kdzzé a munkavallalo
koronavirus elleni védettsége tényének munkaltatd altali megismerhetbségérol:

https://www.naih.hu/hirek/377-tajekoztato-a-munka-toervenykoenyverol-szolo-2012-evi-i-toerveny-
hatalya-ala-tartozo-jogviszonyokban-a-munkavallalo-koronavirus-elleni-vedettsege-tenyenek-
munkaltato-altali-megismerhetosegerol.

A Tajékoztatoban a Hatésag az adott jarvanyugyi helyzetre vonatkozdéan kiemelte, hogy a
munkaltaté a védettség tényét igazolé okiratrél masolatot nem készithet, azokat semmilyen
formaban és médon nem tarolhatja, és nem is jogosult azokat harmadik személy részére
tovabbitani, kizardlag azt jogosult régziteni, hogy az érintett munkavallal6 igazolta a koronavirus
elleni védettségének a tényét, valamint — ha az az igazolas bemutatasa soran megallapithato —
azt, hogy ezen védettség idétartama mely id6pontig all fenn.

A kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. torvény eltérd rendelkezése hianyaban a

kbzalkalmazottakra is az Mt. szabalyai vonatkoznak.

6. Végezetll a Hatdsag felhivja szives figyelmét, hogy — eljarasi kereteket nélkiil6z8, konzultacios
valaszként kiadott — jelen tajékoztatdsa sem jogszabalynak, sem egyéb jogi eszkdznek nem
tekinthetd, az normativ jelleggel, jogi erével, illetve kotelez6 tartalommal nem rendelkezik. A
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Hatdsag jelen tUgyben rendelkezésre bocsatott informaciok alapjan kialakitott jogértelmezése mas
hatésagot, a birésagot és az adatkezel6t nem koti, annak csak iranymutatd jellege van. Az
allasfoglalas, tajékoztatas kiadasa tehat nem mentesiti annak cimzettjét, illetve az adatkezel6t
sajat jogi allaspontja kialakitasanak sziikségessége, illetve az adatkezelésért fennallo felelésség
alol.

Budapest, 2021. jalius 30.
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